
Pflegedienstleitung (m/w/d) für das 
Christliches Hospiz Wuppertal-Niederberg (39h/ Woche)
 
Führung in einem Umfeld, in dem Pflegefachlichkeit den Unterschied macht

Nicht jede Pflegedienstleitung (m/w/d) sucht die nächste größere Einrichtung. Manche suchen 
einen Ort, an dem sie ihre pflegefachliche Expertise wirklich einbringen können. Einen Ort, an 
dem Führung mehr bedeutet als Dienstplanung, Personalmangel und das tägliche Reagieren auf 
neue Herausforderungen.
Das Christliche Hospiz Wuppertal-Niederberg ist genauso ein Ort. Mit zwölf Gästen begleiten wir 
schwerstkranke Menschen in ihrer letzten Lebensphase. Dabei stehen nicht Belegungszahlen 
oder Pflegegrade im Mittelpunkt, sondern die individuelle Begleitung unserer Gäste und ihrer 
Angehörigen.
Für diese verantwortungsvolle Aufgabe suchen wir eine Pflegedienstleitung (m/w/d), die fach-
liche Qualität sichern, Mitarbeitende entwickeln und die Zukunft unseres Hospizes aktiv mitge-
stalten möchte.
 

Das erwartet dich bei uns 

•	 Vergütung nach AVR (Entgeltgruppe 9, 4.650€ - 5.470€ je nach Erfahrung)
•	 13. Monatsgehalt
•	 Betriebliche Altersvorsorge (KZVK) / Kinderzulage 
•	 31 Urlaubstage
•	 Führung eines engagierten Teams aus 24 Pflegefachkräften
•	 Freigestellte Leitungsfunktion mit echtem Gestaltungsspielraum
•	 Keine klassische 8-bis-16-Uhr-Rolle: Du gestaltest deine Arbeitszeit eigenverantwortlich  
	 und flexibel – passend zu deiner Führungsaufgabe und den Veranstaltungen im Hospiz
•	 Ein hochspezialisiertes Arbeitsfeld mit viel Raum für Pflegefachlichkeit und persönliche 	
	 Begleitung
•	 Kurze Entscheidungswege und direkter Austausch mit der Geschäftsführerin
•	 Die Möglichkeit, die fachliche und strategische Weiterentwicklung  
	 des Hospizes aktiv mitzugestalten
•	 Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen im Bereich Führung, Palliative Care 
	 und Hospizarbeit
•	 Coachings
•	 Mitarbeitendenveranstaltungen und Gesundheitsangebote

Dein Arbeitstag

Als Pflegedienstleitung übernimmst du die fachliche und organisatorische Verantwortung für 
den Pflegebereich unseres Hospizes. Du führst ein Team von 24 Pflegefachkräften und sorgst 
dafür, dass professionelle Hospiz-arbeit möglich ist.



Zu deinen Aufgaben gehören unter anderem:
•	 Führung, Begleitung und Entwicklung der Mitarbeitenden im Pflegebereich
•	 Sicherstellung einer hohen pflegerischen und palliativen Versorgungsqualität
•	 Dienst- und Personaleinsatzplanung
•	 Beratung und Begleitung von Gästen und Angehörigen
•	 Aufnahmegespräche und Mitwirkung bei der Belegung
•	 Organisation und Begleitung von Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen
•	 Verantwortung für Qualitätsmanagement und pflegefachliche Standards
•	 Leitung interdisziplinärer Fallbesprechungen
•	 Enge Zusammenarbeit mit Hospizleitung, Ärzten, Seelsorge, Sozialdienst und Ehrenamt
 

Warum diese Stelle anders ist
Viele Pflegedienstleitungen führen heute große Einrichtungen mit zahlreichen Wohnbereichen, 
komplexen Strukturen und ständigem Ausfallmanagement. Im Christlichen Hospiz Wuppertal-
Niederberg erwartet dich ein bewusst anderes Setting.
Du führst ein überschaubares Team von 24 Pflegefachkräften. Du arbeitest in einem hochspezia-
lisierten Fachbereich. Du hast die Möglichkeit, Mitarbeitende intensiv zu begleiten und fachliche 
Entwicklungen aktiv voranzutreiben. Und du arbeitest in einem multiprofessionellen Umfeld, in 
dem Pflege, Medizin, Seelsorge, Sozialarbeit und Ehrenamtliche eng zusammenwirken.
 
Fachlich – was wir uns von dir wünschen
•	 Examen als Pflegefachkraft (m/w/d)
•	 Weiterbildung zur verantwortlichen Pflegefachkraft (m/w/d) oder Studium im Bereich  
	 Pflegemanagement
•	 Mehrjährige Berufserfahrung in der stationären Pflege
•	 Weiterbildung zur Palliativ Fachkraft (m/w/d)

Persönlich – was wir uns von dir wünschen
Hospizarbeit ist ein eigenständiges pflegefachliches Spezialgebiet. Deshalb suchen wir eine Füh-
rungskraft, die nicht nur organisieren kann, sondern die Bedeutung professioneller Hospizarbeit 
versteht und mitträgt. Du bringst mit:
•	 Interesse und Offenheit für die Themen Sterben, Tod und Trauer
•	 Eine hohe pflegefachliche Haltung und den Anspruch, Qualität aktiv zu gestalten
•	 Kommunikationsstärke und Empathie
•	 Entscheidungsfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein
•	 Die Fähigkeit, unterschiedliche Berufsgruppen zusammenzuführen
•	 Eine wertschätzende und klare Führungshaltung
 

Du möchtest Pflegefachlichkeit, Führung und Hospizarbeit miteinander verbinden? 
Wir freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen. Schicke uns bitte deine Bewerbung. 

Gerne per E-Mail an: 
aguenther@hospiz-wuppertal.de

oder per Post: 
Christliches Hospiz Wuppertal-Niederberg
Ann-Christin Günther  
Höhenstraße 64
42111 Wuppertal 


